
NEUANFANG gGmbH 
Kinder- und Jugendhilfe Hamm 

Wir suchen  
eine Teamleitung (m/w/d) 

für unsere Intensiv-/Individualmaßnahmen nach § 35 SGB VIII 
Standort: Hamm | 30–40 Std./Woche | ab dem 01.06.2025 

 
Du willst Verantwortung übernehmen, ohne den Kontakt zur Praxis zu verlieren? 

Du liebst es, ein Team zu begleiten, ohne alles von oben vorzugeben? 

Dann könnte das hier genau dein nächster Schritt sein. 

 
 
Darum geht’s: 

Wir suchen eine Teamleitung für unsere Intensiv-/ Individualmaßnahmen nach § 35 SGB VIII 
in Hamm. Unsere Klient:innen - Jugendliche und junge Erwachsene mit besonderem Unter-
stützungsbedarf – leben in ihren eigenen Wohnungen. Die Betreuung erfolgt flexibel, alltags-
nah und individuell durch unsere Fachkräfte. 

Unser multiprofessionelles Team (Sozialarbeiter:innen und Erzieher:innen) arbeitet eigenver-
antwortlich und selbstorganisiert. Genau das macht deine Rolle als Teamleitung so besonders: 
Du führst nicht im klassischen Sinn – du begleitest, förderst und stärkst. Und du behältst dabei 
fachlich und organisatorisch den Überblick. 

 
 
Das sind deine Aufgaben: 

• Fachliche und organisatorische Leitung eines Teams von ca. 10 Mitarbeitenden 
• Unterstützung in der selbstorganisierten Arbeit der Kolleg:innen 
• Krisenintervention und fachliche Beratung in herausfordernden Situationen 
• Organisation von Fallbesprechungen und Teambesprechungen 
• Zusammenarbeit mit Jugendämtern und anderen Kooperationspartnern 
• Mitentwicklung und Qualitätssicherung der Maßnahme 

 
 
Das bringst du mit: 

• Du bist Sozialarbeiter:in, Erzieher:in oder hast eine vergleichbare Ausbildung 
• Idealerweise Erfahrung in der Jugendhilfe nach § 35 SGB VIII 
• Führungserfahrung oder den Wunsch, dich in eine Leitungsrolle weiterzuentwickeln 
• Eine klare, wertschätzende und vorurteilsfreie Haltung 
• Flexibilität, Krisenfestigkeit und kommunikative Sicherheit 
• Freude daran, ein engagiertes Team fachlich zu begleiten und zu stärken 

 



Das erwartet dich: 

• Ein selbstbestimmtes, professionelles Team mit viel Herz und Haltung 
• Eine verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsspielraum 
• Enge Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung 

 
 
Wir bieten Dir… 

• Eine leistungsgerechte Vergütung (angelehnt an den TVöD) bei einer 40,0 Std./Wo-
che (gesonderte Vergütung von Bereitschaften u. Diensten zu ungünstigen Zeiten), 
Teilzeit möglich 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
• arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersvorsorge (bAV), arbeitgeberfinanzierte pri-

vate Krankenzusatzversicherung 
• Dienstradleasing  
• Nutzung von Dienstwagen 
• Ein eigenes Diensthandy 
• flache Hierarchie  
• ein junges, freundliches und aufgeschlossenes Team 
• individuelle Fort- und Weiterbildungsplanung sowie Supervision und koll. Fallberatung 
• Teamtage/Teamevents (Teamtage, Sommerfest, Weihnachtsfeier, Firmenlauf) 
• eine intensive Einarbeitung und enge fachliche Begleitung im gesamten Betreuungs-

prozess 
• innovative, dynamische und individuelle Beratungs- und Lösungsansätze 
• kostenlose Getränke (Wasser, Kaffee) 

 
 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 

Deine Bewerbung kannst Du einfach und unkompliziert direkt online auf unserer Homepage 
abschließen oder richtest Du per Mail an: 

bewerbung@neuanfang-hamm.info 
Du kannst auch anrufen bei Neele Teismann unter: 0176 34634070 

mailto:bewerbung@neuanfang-hamm.info

