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Kinder- und Jugendhilfe Hamm
Sedanstr. 41, 59065 Hamm
Wir suchen zum 01.08.2026

Erzieher:in/Sozialarbeiter:in im Anerkennungsjahr
(m/w/d)

fiir unsere Inobhutnahmestelle ,,Wegweiser” mit 5 Platzen (§ 42 SGB VIII)

Deine Aufgaben...

e Arbeit im aktiven Gruppendienst, Arbeiten im Schichtdienst (Frih-/Spat-/Nachtdienst)

¢ Hilfe in einer fur die Kinder/Jugendlichen belastbaren Lebenssituationen leisten

¢ Unterstltzung der Kinder/Jugendlichen im Alltag und lebenspraktischen Bereich

e Unterstitzung und Férderung der Personlichkeitsentwicklung durch
alltagspadagogische Begleitung

o Hilfestellung beim Erlangen von altersadaquater Selbstandigkeit

¢ Unterstltzung der Kinder/Jugendlichen im schulischen Bereich (Motivation, Kontakte
mit Schulen (z.B. Lehrergesprache, An- und Abmelden), Hausaufgabenbetreuung)

e Begleitung der Kinder zu Terminen aulRer Haus (z.B. Arzte, Beratung/Therapie,
Familie, etc.)

¢ erlebnispadagogische Angebote fiir die Kinder/Jugendlichen gestalten/durchfiihren

¢ Kennenlernen von Netzwerkarbeit (z.B. Eltern, Lehrer:innen, Jugendamt,

Vorminder:innen, Psychiatrische Einrichtungen)

Dein Profil...
e Du hast eine abgeschlossene theoretische Ausbildung als Erzieher:in, mit der
Berechtigung das Berufspraktikum aufzunehmen oder das Bachelorstudium Soziale
Arbeit abgeschlossen und musst nun dein Anerkennungsjahr absolvieren

¢ Du hast einen Fiihrerschein Klasse B

¢ Du hast Interesse, herausfordernde Kinder und Jugendliche stationar zu begleiten

¢ Du begegnest herausforderndem Verhalten mit verschiedenen Betreuungsansatzen
und bist in Deinem Denken flexibel

¢ Du kannst tragfahige Beziehungen aufbauen und diese Uber einen foérderlichen
Zeitraum aufrechterhalten

o Flexibilitat, Eigeninitiative und Engagement zeichnen Dich aus



Wir bieten Dir...

o Eine leistungsgerechte Vergutung (Haustarif: TV6D-SUE angelehnt/ibernommen) bei
einer 40,0 Std./Woche, Zuschlage, ggf. mit Option unbefristeter Ubernahme nach
erfolgreichem Abschluss des Anerkennungsjahres

e Sonderzahlungen: ,Urlaubs- und Weihnachtsgeld*

e arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge (bAV), arbeitgeberfinanzierte
private Krankenzusatzversicherung

o Dienstradleasing

e Vergunstigungen, Gutscheine u. Rabatte Uber entsprechende Portale (z.B. corporate
benefits Germany GmbH, bpa Verband)

e Nutzung von Dienstwagen fur die Arbeit

e Supervision und koll. Fallberatung

o Teamtage/Teamevents (Teamtage, Sommerfest, Weihnachtsfeier, Firmenlauf)

e eine intensive Einarbeitung und enge fachliche Begleitung im gesamten
Betreuungsprozess

e innovative, dynamische und individuelle Beratungs- und Lésungsansatze

e ein junges, freundliches und aufgeschlossenes Team

o flache Hierarchie

o kostenlose Getranke (Wasser, Kaffee)

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!
Deine Bewerbung kannst Du einfach und unkompliziert direkt online abschlieBen oder
richtest Du per Mail an:
bewerbung@neuanfang-hamm.info
Oder melde dich bei David Tiggemann unter: 0179 4481131



